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RESOLUCION ADMINISTRATIVA SEDEM/GG/N°® 164/2020
ING. FATIMA LUZ PACHECO DOMINGUEZ
GERENTE GENERAL SERVICIO DE DESARROLLO DE LAS EMPRESAS PUBLICAS PRODUCTIVAS
SEDEM,
CONSIDERANDO I:
Que los Paragrafos Ill y V del Articulo 45 de la Constitucion Politica del Estado, determinan que el
régimen de seguridad social cubre atencién por enfermedad, epidemias y enfermedades catastréficas;

maternidad y paternidad; riesgos profesionales, laborales y riesgos por labores de campo;
discapacidad y necesidades especiales; desempleo y pérdida de empleo; orfandad, invalidez, viudez,

vejez y muerte; vivienda, asignaciones familiares y otras previsiones sociales; asimismo, las mujeres

tienen derecho a la maternidad segura, con una visién y practica intercultural; gozaran de especial
asistencia y proteccién del Estado durante el embarazo, parto y en los periodos prenatal y posnatal.

Que el numeral 16 del Pardgrafo Il del Articulo 298 del Texto Constitucional, sefiala como competencia
exclusiva del nivel central del Estado, el Régimen de Seguridad Social.

Que el Articulo 25 del Decreto Supremo N° 21637 de 25 de junio de 1987, modificado por el Articulo
3 del Decreto Supremo N° 2892 de 1 de septiembre de 2016, sefiala que a partir de la vigencia del
citado Decreto Supremo, se reconoceran las prestaciones del Régimen de Asignaciones Familiares de
Subsidio Prenatal, Subsidio de Natalidad, Subsidio de Lactancia y Subsidio de Sepelio que seran
pagadas, a su cargo y costo, directamente por los empleadores de los sectores publico, privado y de
las cooperativas mineras.

Que por Decreto Supremo N° 2480 de 6 de agosto de 2015, se instituye el “Subsidio Universal Prenatal
por la Vida” para mujeres gestantes que no estan registradas en ningun Ente Gestor del Seguro Social
de Corto Plazo, con la finalidad de mejorar la salud materna y reducir la mortalidad neonatal.

Que el Paragrafo | del Articulo 2 del Decreto Supremo N° 3091 de 15 de febrero de 2017, crea la
Autoridad de Fiscalizacién y Control del Sistema Nacional de Salud, que regulara, fiscalizara y
controlara al Sistema Nacional de Salud.

El Decreto Supremo N° 3319 de 6 de septiembre de 2017, en los Paragrafos |, II, Ill, IV y V del Articulo
4, establecen que el SEDEM es la entidad encargada de la seleccién de proveedores de los Subsidios
Prenatal, de Lactancia y Universal Prenatal por la Vida, teniendo en sus funciones la supervision,
control .de calidad, verificacién de documentos legales de funcionamiento, el cumplimiento de las
normas de higiene, inocuidad alimentaria, salubridad, seguridad industrial y procesos de calidad,
infraestructura adecuada, capacidad de produccién y de almacenamiento, capacidad de logistica,
manipulacién y transporte adecuado para los productos.

Que mediante Decreto Supremo N° 0590 de 4 de agosto de 2010, vigente a partir del 6 de septiembre
de 2010, modificado y complementado por Decreto Supremo N° 2946 de 12 de octubre de 2016, se
crea el Servicio de Desarrollo de las Empresas Publicas Productivas - SEDEM, como institucion pablica,
descentralizada, de derecho publico, con personalidad juridica y autonomia de gestién administrativa,
financiera, legal, técnica y patrimonio propio; teniendo como finalidad apoyar la puesta en marcha de
las Empresas Publicas Productivas bajo su dependencia directa, a la fecha: Papeles de Bolivia -
PAPELBOL, Cartones de Bolivia - CARTONBOL, Cementos de Bolivia - ECEBOL; Empresa Estratégica
de Produccién de Semillas - EEPS; Empresa Publica Productiva Estratégica de Produccién de Abonos
y Fertilizantes — EPPAF; y Empresa Publica Productiva Envases de Vidrio de Bolivia - ENVIBOL.

Que mediante Resoluciéon Administrativa SEDEM/GG/N® 159/2017 de 26 de septiembre de 2017 se
crea la Unidad de Supervisién y Control de Calidad - USUCA, dependiente de la Gerencia de Procesos
Productivos del SEDEM encargada de realizar la supervisién, control de calidad, verificacion de
documentos legales de funcionamiento, el cumplimiento de las normas de higiene, inocuidad
alimentaria, salubridad, seguridad industrial y procesos de calidad, infraestructura adecuada,
capacidad de produccién y de almacenamiento, capacidad de logistica, manipulacion y transporte
adecuado para los productos.
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Que la Resolucién Administrativa SEDEM/GG/N® 235/2018 de 4 de octubre de 2018 delega al Gerente
de Planificacién y Control de Gestién del SEDEM las facultades de evaluacion y seguimiento al
desarrollo de las actividades de la USUCA, asi como emitir Resoluciones Administrativas conforme al
Régimen Sancionatorio.

Que segun Resolucién Administrativa SEDEM/GG/N°® 100/2020 de 1 de septiembre de 2020 otorga al
Gerente de Subsidios y Articulacién Productiva del SEDEM, las facultades de evaluacion y seguimiento
al desarrollo de las actividades de la USUCA, asi como emitir Resoluciones Administrativas conforme
al Régimen Sancionatorio.

Que segun Resolucion Administrativa SEDEM/GG/N° 163/2020 de 18 de diciembre de 2020 sefala que
a partir del 18 de diciembre de 2020, la Unidad de Supervision y Control de Calidad - USUCA,
depende de la Gerencia de Planificacion y Control de Gestion del SEDEM

Que el Articulo 6, Paragrafo | del Decreto Supremo N° 0590 modificado por el Decreto Supremo N°
2046 de 12 de octubre de 2016, determina que el SEDEM estd a cargo de un Gerente General
designado mediante Resolucién Suprema con las funciones determinadas en el Articulo 7 Incisos: a)
ejercer la representacion legal de la institucién, j) emitir Resoluciones Administrativas en el marco de
sus competencias.

Que mediante Resolucién Suprema N° 27308 de 4 de diciembre de 2020, el Presidente Constitucional
del Estado Plurinacional de Bolivia, designa a la ciudadana Fatima Luz Pacheco Dominguez como
Gerente General del SEDEM.

POR TANTO:

La Gerente General del SEDEM, en uso de sus funciones y atribuciones legales vigentes,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR al Gerente de Planificacion.y Control de Gestion del SEDEM, a partir
de la fecha, las facultades de evaluacién y seguimiento al desarrollo de las actividades de la USUCA,
asi como emitir Resoluciones Administrativas conforme al Reglamento de Infracciones y Sanciones

para los Proveedores de los Subsidios.

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efecto a partir del 18 de diciembre de 2020 la Resolucion
Administrativa SEDEM/GG/N®. 100/2020 de 1 de septiembre de 2020.

ARTICULO TERCERO.- ENCOMENDAR a la Gerencia de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional
del SEDEM, la difusién de la presente Resolucién a través de la pagina web de la institucién y dar
cumplimiento a la presente Resolucién Administrativa.

La presente Resolucién Administrativa es dada en la ciudad de La Paz, a los dieciocho dias del mes
de diciembre del 2020 afios.

Registrese, comuniguese y cimplase.
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