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Senora: VENTANILLA UNICA
Fatima Pacheco Dominguez _ L Paz - Bolivia 7

Gerente General -
SERVICIO DE DESARROLLO DE LAS EMPRESAS PUBLICAS PRODUCTIVAS —SEDEM
Presente. -

Ref.: Aprobacién de Escala Salarial

De mi consideracion:

Cursa en este Despacho su nota SEDEM/GG/GAF N° 0002/2021, mediante la cual
remite antecedentes y Resolucién Administrativa SEDEM/GG/N® 005/2021 referidos
a la aprobacién de la escala salarial a favor de la entidad a su cargo; al respecto,
en aplicacion al Paragrafo |, Disposicién Final Segundo de la Ley N° 1356 de 28 de
diciembre de 2020, del Presupuesto General del Estado Gestibn 2021, se ha
procedido a aprobar la misma con Resolucion Ministerial N° 075, que se adjunta
copia legalizada para los fines que correspondan.

Con este motivo, saludo a usted cordialmente.

H.R.: 10033-5-D
VCVY/DVB/Anchi Chuquimia
Adj. Lo indicado (fs, 3)
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VISTOS:

El Servicio. de Desarrollo de las Empresas PUblicas Productivas - SEDEM mediante nota
SEDEM/GG/GAF. N° 0002/2021, solicita aprobacion de su escala salarial en aplicacion
a la Disposicion Final Segunda de la Ley N° 1356 de 28 de diciembre de 2020, del
Presupuesto General del Estado Gestidn 2021.

CONSIDERANDO:

Que el Presupuesto General del Estado 2021 refleja la politica de austeridad del
Gobierno Nacional reduciendo el gasto corriente, motivo por el que en el marco del
Pardgrafo | de la Disposicidn Final Segunda de la Ley N° 1356 de 28 de diciembre de
2020, del PGE 2021, las entidades del Sector PUblico deben remitir sus escalas salariales
debidamente aprobadas por la méxima instancia legalmente facultada al Ministerio
de Economia y Finanzas PUblicas en los plazos definidos en su calidad de Organo
Rector, para su correspondiente evaluacidon y aprobacién mediante Resolucién
Ministerial, la cual tendrd vigencia a partir del mes de enero de 2021.

Que el Paragrafo lll, Articulo 44 del Decreto Supremo N° 4434 de 30 de diciembre de
2020, vigente desde el 01 de enero de 2021, establece que las entidades del sector
publico, en el marco de lo dispuesto por el inciso j) del Articulo 52 del Decreto Supremo
N® 29894, de 7 de febrero de 2009, Organizacién del Organo Ejecutivo, se sujetardn a
las regulaciones en materia de escalas salariales, establecidas por el Ministerio de
% Economia y Finanzas PUblicas.

/ Que la Resolucidn Ministerial N° 042 de 05 de febrero de 2020, emitida por esta Cartera
de Estado, aprueba el “Reglamento para Aprobacién de Escalas Salariales de las
Entidades del Sector PUblico” cuyo objetivo es establecer los requisitos y formalidades
para la aprobacién de escalas salariales de las Entidades del Sector PUblico,

emergentes de creacién de items, crecimiento vegetativo, reordenamiento

administrativo e incremento salarial.

Que mediante Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N°® 0010/2020 de 29 de diciembre de
2020, esta Cartera de Estado anuncia que en el marco de la precitada Disposicién
Final Segunda, las entidades del Sector PUblico que requieran aprobar sus escalas
salariales conforme al presupuesto institucional disponible en la partida de gasto 11700
“Sueldos”, deben remitir al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas su solicitud,
adjuntando la Resolucidn de la méxima instancia legalmente facultada, hasta el 13 de
enero de 2021, para su evaluacién y aprobacién; plazo que fue ampliado hasta el 29
de en%ro 2c:é)e conformidad al Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N° 001/2021 de 13 de
enero de 2021.
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Que el me%qm |
adjuntando: | €gal, informe técnico, escala salarial y planilla presupuestaria
debidamente refrendadas por la Mdéxima Autoridad Ejecutiva, asi como el
organigrama de la entidad, requisitos previstos en el Reglamento para Aprobacién de
Escalas Salariales de las Entidades del Sector Publico, aprobado mediante Resolucidn
Ministerial N° 042,

Que en este contexto, el Servicio de Desarrollo de las Empresas Publicas Productivas -
SEDEM requiere la aprobacion de su escala salarial, para lo cual remite los respectivos
informes fécnico y legal, escala salarial, planilla presupuestaria y el organigrama de la
entidad, asi como la Resolycion Administrativa SEDEM/GG/N° 005/2021 de 12 de
enero de 2021; aclarando que el andlisis de reestructuracion, conclusiones vy
aplicacion son de exclusiva responsabilidad de la entidad solicitante, de conformidad
con la normativa vigente.

Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/UEP/INF/N° 007/2021, emitido por la
Direccién General de Programacién y Gestidon Presupuestaria y el Informe Juridico
MEFP/DGAJ/Ppto. N° 055/2021 de la Direccidon General de Asuntos Juridicos del
Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, consideran procedente la aprobacion de
escala salarial para la mencionada entidad.

Que en el marco del pardgrafo IV, articulo 8 de la Ley N° 856 de 28 de noviembre de
2016, vigente para la presente gestion, la informaciéon que sea presentada ante los
Ministerios de Economia y Finanzas PUblicas, y de Planificaciéon del Desarrollo, es
responsabilidad de la Mdxima Autoridad Ejecutiva de cada Entidad.

Que en aplicacion del arficulo 4 de la Ley N° 1356 de 28 de diciembre de 2020, del
Presupuesto General del Estado 2021 y la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
Administracion y Control Gubernamentales, la ejecuciéon de los recursos publicos es
responsabilidad del principal ejecutivo de la entidad solicitante, a cuyo efecto debe
cumplir las normas legales vigentes.

POR TANTO:

La M'dg(imc Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, en
ejercicio de las atribuciones que le confiere la mencionada normativa.

RESUELVE:

UNICO.- Aprobar la escala salarial del Servicio de Desarrollo de las Empresas
PUblicas Productivas - SEDEM, con vigencia a partir del mes de enero de la presente
gestidn, compuesta por 24 ftems, distribuidos en 8 niveles de remuneracién bdsica, con
un costo mensual de Bs327.495.- (Trescientos Veintisiete Mil Seiscientos Noventa y

Cinco 00/100 Bolivianos), financiados con fuente y organismo 41- 111 "Transferencias -
TGN'".

Inisterio de Econdfma
Finanzas Pubhcas

Ministerio de Economia y Finanzas Pliblic4
Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza
Teléfono: (591-2) 218 3333 -
Wwww.economiayfinanzas.goh.bo
La Paz - Bolivia




UUT'IA LLUALILAUA

D_ireccinn General e
Astntos Junidicos

\; Ao Lo ANEXO 1
N, 5o ESCALA SALARIAL

] e ——— i
(Expresado en Bolivianos) 0 7 5

ENTIDAD CODIGO 132 SERVICIO DE DESARROLLO DE LAS EMPRESAS PUBLICAS PRODUCTIVAS
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FUENTE CODIGO 41 TRANSFERENCIAS TGN

ORG FIN CODIGO 111 TESORO GENERAL DE LA NACION

NIVEL | ' Ne DE SUELDO COSTO
CATEGORIA DENOMINACION DEL PUESTO |
SALARIAL ITEMS MENSUAL MENSUAL
e -
1 GERENTE GENERAL & 8 19.535,00 19.535,00
GERENTE DE AREA 4 18.565,00 74.260,00
2 - |COORDINADCR GENERAL 1 18.565,00 18.565,00
EJECUTIVO -
GERENTE TECNICO | 1 18.565,00 18.565,00
3 GERENTE TECNICO 1l 3 16.336,00 43.008,00
4 JEFE DE UNIDAD 6 13.366,00 80.196,00
S PROFESIONAL | % 4 11.138,00 44.552,00
6 TECNICO | 2 6.682,00 13.364,00
OPERATIVO | ;
T SECRETARIA EJECUTIVA 1 5'940100 5.540,00
8 CHOFER MENSAJERO GG 1 3..710,00 3.710,00
TOTAL NUMERO DE ITEMS : 1 22
3 " |TOTAL COSTO MENSUAL ; 32'7.595,00'
TOTALCOSTO ANUAL 3.932.340,00
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